
PROGRAMME DE FORMATION

Organisme de formation : UN + Formations - SIRET 81949915300057

Référence et Intitulé : TR71-1 - Manager son équipe avec les styles 
comportementaux

Durée : 7h00

Type : Présentiel

Public

Managers.

Objectifs pédagogiques

- Connaitre le concept styles comportementaux.
- Adapter son recrutement avec les styles comportementaux.

Pré-requis

Etre un professionnel de l'immobilier

Programme

1 - Découvrir le concept des styles comportementaux
« Mise en situation »

- Découvrir le concept du DISC
- Connaitre mes couleurs prédominantes
- Connaitre les couleurs prédominantes de mon équipe
- Identifier le comportement de mon interlocuteur
- Optimiser ma communication avec mes interlocuteurs

2 - Savoir manager son équipe avec les profils comportementaux
« Mise en situation »

- Intégrer
- Former
- Recadrer

Moyens pédagogiques

Séance de formation en classe virtuelle.
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PROGRAMME DE FORMATION

Support pédagogique disponible en ligne via l'espace utilisateur de chaque apprenant sur
www.unplus.plateformef.com

Moyens d'évaluation

Validation de l’acquisition des connaissances via un quiz à l’issue de la classe virtuelle directement
via l'espace utilisateur de chaque apprenant sur www.unplus.fr
Taux de bonnes réponses minimum à obtenir : 80 %.

Coordonnées pour support : 
   - e-mail : contact@unplus.fr

Matériel nécessaire

Ordinateur ou tablette avec connexion internet.
Navigateur préconisé : Chrome.
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